
広島市域通所サービス連絡協議会規約 

 

（名称） 

  第１条 この会の名称は、「広島市域通所サービス連絡協議会」（以下「協議会」とい

う。）と称する。 

 

（目的） 

第２条 協議会は、広島市域の在宅サービス事業所（通所系）が、事業所相互や行政 

及び地域における市民の自主的な福祉活動の支援連携体制を確立し、介護サ 

ービスに関する情報交換やサービスの質の確保を図り、もって介護保険制度 

の円滑な実施に寄与することを目的とする。 

 

（事業） 

第３条 協議会は、前条の目的を達成するため次の各号に掲げる事業を行う。  

      （１）介護サービスに関する情報の収集及び提供に関すること。 

      （２）会員相互及び在宅サービス事業所との連携推進に関すること。 

      （３）介護サービスの質の向上に関すること。 

      （４）介護サービスの苦情への対応に関すること。 

      （５）その他目的を達成するために必要な事業。 

 

（組織） 

第４条 １．各区で構成されるネットワークミーティング等の組織から構成する合議 

体である。 

２．協議会の会員は、広島市域および市外に事業所を構え、協議会の目的・

事業内容に賛同する個人会員とする。 

３．協議会の会員は、事業所に関わらず職員個人の意思によって参加できる 

ものとする。 

      ４．協議会の会員になる為には、入会申込書を提出すること。 

５．協議会の会員は、名簿作成を了承するものとする。 

 

（役員の定数・選出） 

第５条 協議会に次の役員を置く。  

      （１）会 長  １名 

      （２）副会長  ２名 

      （３）事務局長 １名 

      （４）支部長  各支部１名（他支部兼務可能） 

      （５）世話役  各地区３名程度 

      （６）会 計  １名 

      （７）監 事  ２名 

      (８) 顧 問  若干名 

 



 

第６条 役員の選出は、次の各号により行うものとする。  

      （１）会長・世話役及び会計は、総会において会員の互選により選出する。 

      （２）副会長・事務局長・監事は会長が指名する。 

      （３）顧問は、推薦等により総会出席の会員過半数により承認する。 

 

（役員の任期） 

第７条 役員の任期は 2年とし再任を妨げない。ただし、役員が欠けた場合における 

補欠役員の任期は前任者の残任期間とする。 

 

（役員の職務） 

第８条 役員の職務は次のとおりとする。 

（１）会長は、協議会を代表し、会務を統括する。 

  （２）副会長は、会長を補佐し、会長の委任及び事故あるときはその職務を 

代行する。 

             （３）事務局長は、事務局の運営責任者とする。また、会長の委任があると 

きはその職務を代行する。 

（４）世話役は、協議会の事業、予算・決算、総会等の事務局運営実務を担 

当する。 

      （５）会計は、協議会の会務・事業に係る会計業務を担当する。 

       （６）監事は、協議会の会務・事業及び会計の執行状況を監査する。 

     ※市外の者に対しては、交通費を支給することができる 

 

（顧問） 

第９条 協議会に顧問を置くことができる。 

（１）顧問は、総会の承認を経て、会長がこれを委嘱する。 

（２）顧問の任期は、特に定めない。 

 

（運営） 

第１０条 協議会に総会及び業務を遂行するための世話役会で組織する事務局を設置 

する。 

 

（事務局） 

第１１条 協議会の事務局は、「株式会社 まごころサポート」内に置く。 

 

（総会） 

第１２条 １．総会は年 1回会長が召集する。なお、臨時の開催は、会長が必要と認め 

た場合とする。 

２．総会は、会員の過半数の出席で成立し、議事は出席会員の過半数をもっ 

て決定する。なお、可否同数のときは議長が決するところによる。 

３．総会の議長は会長が務める。 

４．総会に付議すべき事項は、次のとおりとする。 

（１）事業計画及び事業報告に関する事項 



（２）予算及び決算に関する事項 

（３）規約の改廃に関する事項 

（４）役員の選任に関する事項 

（５）その他協議会の運営に関する重要な事項 

 

（世話役会） 

第１３条 世話役会は、総会の決定事項の実行及び協議会の運営事項等について協議 

する。 

世話役会は会長、副会長及び事務局長、世話役と他に必要とする会員で構成 

する。 

 

（会計年度） 

第１４条 協議会の会計年度は、毎年４月１日に始まり、翌年の３月３１日に終了する。 

 

（会費） 

第１５条 会員は、協議会の業務を行うための会費を負担する。 

（１）会費の金額は、別に定めるところにより会員より徴収できるものとする。 

     （２）徴収した会費に関しては、会計処理後年度末に報告する。 

 

（個人情報の保護） 

 第１６条 保有する事業所名や会員及び関係者の個人情報について、個人情報保護に関 

する法令及びその他の規範を遵守し、かつ自主的なルールと体制を確立し、 

以下の個人情報保護方針を定め、これを実行し維持することに努める。 

     （１）事業所や会員及び関係者から個人情報を収集させていただくにあたり、 

適法かつ公正な手段によって行う。また、収集目的、当協議会の問 

合せ窓口等の必要事項を明示したうえで、必要な範囲の個人情報を収集 

を行う。 

     （２）個人情報の利用は、収集目的の範囲内で業務の権限を与えられた会員の 

みが必要な限りにおいて行う。 

（３）原則として、個人情報を第三者に開示、提供および預託をすることはな

い。ただし、公共的要請により個人情報を第三者に提供する時は、法令

上必要な措置を講じる。 

また、個人情報を共同利用する場合、守秘契約等によって個人情報保護

を義務付け、その他法令上必要な措置を講じる。 

（４）個人情報の紛失、破壊、改ざん、および漏えい等を防止するため、不正 

アクセス対策、ウイルス対策等の情報セキュリティ対策を行う。 

（５） この方針を当協議会の会員、その他関係者に周知徹底させて実行し、改 

善・維持していく。 

（６） 当協議会は、事業所や会員がご自身の個人情報の開示、訂正等の権利を 

有していることを確認し、これらの要求に対してご本人であることを確 

認させていただいた上で、協議会規定に沿い対応する。 

 

 



 

（雑則） 

第１７条 この規約に定めるもののほか、協議会の運営に関し必要な事項は、世話役会 

     において協議し、会長がこれを定める。 

 

第１８条 勉強会（ネットワークミーティング）等において講師およびボランティア等 

     に従事した者に対し、世話役会（役員会）にて必要と認められたものに対し 

     て、謝礼として上限５，０００円と定め支払うことができるものとする。 

     また、役員会および必要とする会議等へ、市外から参加する者に、一律 

１，０００円を交通費として支給する。 

 

附則 

（施行期日） 

      １．この規約は、平成２２年 ６月１日から施行する。 

     ２．本会発足当時の役員の人選は、第５・６条に関わらず任意の代表として 

       選出し、承認されるものとする。 

     ３．本会発足当時の役員の任期は、第７条の規定に関わらず、平成２３年３ 

月３１日までとする。 

 

  この規程は、平成２３年３月１５日の総会にて改定承認され施行する。 

 

附則 

（施行期日） 

      １．この規約は平成２５年４月１日から施行する 

 

  この規約は、平成２５年３月２１日の総会にて改定承認され施行する。 

 

附則 

（施行期日） 

      １．この規約は平成２７年４月１日から施行する 

 

  この規約は、平成２７年３月１２日の総会にて改定承認され施行する。 

 

 

 


